
 
 

                    AJUNTAMENT DE BENIFAIRÓ DE LA VALLDIGNA 
                                                                                                     LA VALLDIGNA (València) 

ANUNCI 
 

L’Ajuntament en Ple de Benifairó de la Valldigna, en virtut de la Llei 17/2017, de 13 de desembre, 
de Coordinació de les Policies Locals de la Comunitat Valenciana, en sessió ordinària celebrada el 
dia 04 de setembre de 2018, va aprovar la modificació de la plantilla i de la Relació de Llocs de 
Treball, en relació a l’oficial de la Policia Local, de la següent manera:  
 
Primer.- PLANTILLA: Aprovar inicialment la modificació de la plantilla de personal vigent, 
aprovada pel Ple de l’Ajuntament en sessió celebrada el 19 de desembre de 2017, amb motiu de 
l’aprovació dels pressupostos municipals per a l’exercici de 2018,  per mitjà del canvi de Grup de 
classificació professional de l’Oficial de la Policia Local de l’Ajuntament, que passarà del Grup C, 
Subgrup C1, al Grup B, de conformitat amb la nova estructura regulada en l’article 37.1 c) del 
Capítol IV de la mencionada Llei 17/2017.  
 
Segon.- RELACIÓ LLOCS DE TREBALL: Aprovar inicialment la modificació de la Relació de 
Llocs de Treball respecte del lloc de treball d’Oficial de la Policia Local de l’Ajuntament de 
Benifairó de la Valldigna, el qual s’adaptarà a la titulació regulada en el Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, del text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, i en la Llei 
17/2017, de 13 de desembre de la Generalitat Valenciana, en el sentit que per l’accés a la plaça 
d’oficial de la Policia Local (nou Grup B), serà necessari estar en possessió de la titulació de Tècnic 
Superior, titulació de caràcter universitari superior o equivalent, la qual quedarà reclassificades dins 
de l’escala executiva grup B, del cos de la Policia Local, regulat en l’art. 37.1.c), de la mencionada 
Llei 17/2017. 
 
Tercer.- Els efectes de la present modificació de la plantilla i de la relació de llocs de treball de 
l’oficial de la policia local, seran des de la data d’entrada en vigor de la Llei 17/2017, de 13 de 
desembre, de Coordinació de Policies Locals de la Comunitat Valenciana (4 de gener de 2018).  
 
Quart.- L’increment retributiu respecte a la diferència del sou base a percebre pel canvi del grup de 
l’oficial de la Policia Local al grup B per a l’any actual, serà el consignat respecte a les retribucions 
del personal al servei del sector públic regulades en la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos 
Generals de l'Estat per a l'any 2018. 
 
Cinquè.- Publicar aquest acord de modificació de la plantilla de personal i de modificació de la 
relació de llocs de treball, en el Butlletí Oficial de la Província, a efectes d’informació pública i 
audiència als interessats per a la presentació de reclamacions i suggeriments, durant el termini de 
quinze dies respecte de la plantilla de personal i  durant el termini de trenta dies respecte de la de la 
relació de llocs de treball, terminis comptadors des de l’endemà a la publicació d’aquest Anunci en 
el Butlletí Oficial de la Província de València. 
En el supòsit que en el termini d'exposició pública no s'hi presenten reclamacions, aquesta 
modificació de la plantilla de personal i modificació de la relació de llocs de treball, s'entendran 
definitivament  aprovades. 
 

Benifairó de la Valldigna, 15 de  novembre de 2018. 
L'ALCALDE, 

 
 
 

Josep Antoni  Alberola Verdú 
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